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新
年
明
け
ま
し

て
お
め

で
と
う
ご
ざ

い
ま
す
。

県
内

の
シ
ル
バ
ー
人
材
セ

ン
タ
ー
関
係

の
皆
様

に
は
、
お
健
や
か
に
平
成

お
年

の
新
春

を
お
迎
え

の
こ
と
と
お
喜
び
申
し
上
げ

ま
す
。

昨
年
は
大
変
厳
し

い
状
況

の
も
と
に
あ
り
ま
し

た
が
、
皆
様

の
ご
理
解

・
ご
協
力
と
温
か

い
ご
支

援

に
よ
り
滞
り
な
く
事
業
運
営
が
さ
れ
ま
し
た

こ

と
に
心
か
ら
厚
く
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

今
年
は
、
公
益
社
団
法
人
移
行

へ
の
申
請
期
間

が
残
す
と

こ
ろ
2
年
余
と
な
り
、
申
請
事
務

に
携

わ
る
皆
様

に
は
、

こ
の
1
年
は
大
変
忙
し

い
年
に

な
る
と
思
わ
れ
ま
す
。
当
該
事
務

に

つ
い
て
は
通

常
業
務

の
遂
行
と
併
せ
て
万
全
を
期
し
て

い
た
だ

き
た
い
と
願
う
次
第
で
あ
り
ま
す
。

さ
て
、

1
年
後
に
は
、
団
塊
の
世
代
が
65
歳
に

到
達

し
ま
す
。
国
が
掲
げ
る
高
齢
者

の
多
様
な
就

業

に
よ
る
生

き
が

い
対
策
事
業

の
推
進
に
多
大
な

貢
献
を
果
た
し
て
い
る
シ
ル
バ
ー
人
材
セ

ン
タ
ー

へ
の
入
会
も
多
数
予
測

さ
れ
る
と

こ
ろ

で
す
。

こ
れ
か
ら
の
シ
ル
バ
ー
事
業
に
と

っ
て
重
要
な

課
題

は
、
会

員
拡
大
と
そ
れ
に
伴
う
就
業
機
会

の

確
保

で
あ
る
と
思

い
ま
す
。
国
の
再
チ

ャ
レ
ン
ジ

支
援
総
合
プ

ラ
ン
に
基
づ
く

シ
ル
バ
ー
事
業
活
性

化
計
画
は
平
成

22
年
度

で

一
応
終

了
と
な
り
ま
す

が
、
今
後
も
会
員
数

の
拡
大
に
は
役
職
員
を
始
め

会
員

・
事
務
局
職
員

一
体

と
な

っ
て
強
力
に
推
進

社
団
法
人

福
岡
県
シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー
連
合
会

会

長

生

田

征

生

す
る

こ
と
が
重
要
で
は
な

い
か
と
考
え
て
い
ま
す
。

そ
れ
と
同
時
に
新
入
会
員
や
高
齢
会
員
に
対
し

て

ふ
さ
わ
し
い
就
業

や
活
動
分

野
の
確
保
が
急
が
れ

る
と

こ
ろ
で
す
。

そ
の
た
め
に
は
、

シ
ル
バ
ー
事
業
運
営

へ
の
会

員

の
自
主
的
な
参

画
や
安
全

・
適
正
就
業
対
策
等

に
対
す
る
取
組
み
の
強
化
及
び
諸
改
革
を
推
進
し
、

会
員
活
動

の
拡
充

を
図
り
、
派
遣
事
業
等

に
も
積

極
的
に
取
組
み
就
業
機
会

の
確
保
に
努

め
る
こ
と

も
必
要
で
は
な

い
か
と
思

い
ま
す
。

次
に
、

こ
れ
か
ら

の
シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー

は
、
更
に
公
益
性

を
重
視
し
高
齢
者
対
策
事
業

の

中
核
を
担
う
開
か
れ
た
団
体

と
し

て
総
合
的
な
就

労
支
援
セ
ン
タ
ー
と
地
域
ネ

ッ
ト

ワ
ー
ク
づ
く
り

を
目
指
さ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

地
域
の
絆
が
薄
く
な
り
失
わ
れ

つ
つ
あ
る
現
状

が
指
摘
さ
れ
、
様
々
な
取
組
み
も
始
ま

っ
て
い
る

な

か
、
セ
ン
タ
ー
は
地
域
住

民
や
自
治
体
あ

る
い

は
各
種

団
体

等

と
連

携
、
協

力

し

て
教
育

・
環

境

・
子
育

て

・
介
護

の
重
点
4
分
野

で
の
企
画
提

案
方
式
事
業

へ
の
参
画

で
活
発
な
活
動

を
展
開
し

て
お
り
、

シ
ル
バ
ー
事
業
が
広
く
地
域
社
会

に
認

知
さ
れ
地
域

と
共
生

し
た
ネ

ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り

に
寄
与

・
貢
献
し
始
め
た

こ
と
は
意
義
深
く
評
価

に
値
す
る
も
の
と
思

い
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
、
地
域
活
動
は
事
業

へ
の
波
及
効

果
も
期
待

さ
れ
、
会

員
の
新
た
な
就
業
や
活
動

の

場
、
あ
る

い
は
生
き
が

い
の
創
出
を
も
生
み
出
す

も

の
と
確
信

す
る
次
第

で
す
。

と

こ
ろ

で
、
国
の
行
政
刷
新
会
議

に
お

い
て
シ

ル
バ
ー
事
業
が
第

二
次
事
業
仕
分
け

の
対
象

と
な

り
、
再
び

シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー
援
助
費

に

つ

い
て
ー
/

3
縮
減

の
実
施
を
求
め
ら
れ
る
大
変
厳

し

い
評
価
結
果
を
受
け
る
事
態
に
な
り
ま
し
た
。

当
連
合
会
は
早
速
、
高
齢
者
の
多
様
な
働

き
方

を
実
践
し

て
い
る
シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー
の
事

業
支
援

に

つ
い
て
厚
生
労
働
大
臣
、
民
主
党
県
連

を
通
し
本
部

へ
、
ま
た
、
県
知
事
、
県
議
会
議
長

等

へ
の
要
請
活
動
を
行

い
ま
し
た
。
会
員

の
皆
様

へ
も
署
名
活
動

を
含
め
要
請
行
動
を
お
願

い
し
た

と

こ
ろ
で
あ
り
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
状
況

の
中

で
迎
え
た
新
し

い
年

で

す
が
、
全
国
各
地
域
に
定
着
し
た
シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー

の
存
在
意
義
と
そ
の
事
業
効
果
、
重
要

性
等
に

つ
い
て
、
活
発
な
情
報
発
信
活
動
を
展
開

し
、
開
か
れ
た
魅
力
あ
る
セ
ン
タ
ー
を

P
R
す
る

必
要
が
あ
る
と
考
え

て
い
ま
す
。
皆
様
方

の
ご
理

解
と

一
層

の
ご
協
力
を
切
に
お
願

い
申
し
上
げ
ま

す
。終

わ
り

に
あ
た
り
、
シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー

の
益
々
の
発
展
と
皆
様

の
ご
健
勝
、
ご
多
幸
を
心

か
ら
ご
祈
念
申
し
上
げ
、
新
年

の
ご
挨
拶
と

い
た

し
ま
す
。
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あ
け
ま
し
て
お
め

で
と
う
ご
ざ

い
ま
す
。
皆
さ

ま
に
は
晴
れ
や
か
に
新
年
を
お
迎
え

の
こ
と
と
お

喜
び
申
し
上
げ
ま
す
。

近
年
、
新
興
国

の
台
頭
が
著
し
く
、
わ
が
国
は
、

こ
う
し
た
国
々
か
ら
多
く

の
挑
戦
を
受
け
る
立
場

に
置
か
れ

て
い
ま
す
。
ま
た
、
国
内

で
は
少
子
高

齢
化

に
伴

い
、
速

い
ス
ピ
ー
ド
で
社
会

の
変
化
が

進

ん
で
い
ま
す
。

国
の
内
外
が
激
動

の
時
代
に
あ
る
今
、
福
岡
県

に
は
3

つ
の
進
む
べ
き
方
向
が
あ
り
ま
す
。

第

一
に
、
変
化

の
本
質
を
良
く
見
極
め
、
時
代

に
対
応
す
る
進
取

の
精
神
を
持
ち
、
自
己
革
新
を

行
う

こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
第

二
に
、
ア
ジ
ア

を
重
視
し
、
友
好
と
平
和
を
保

つ
と
と
も
に
、
経

済
、
文
化
、
学
術
、
青
少
年
な
ど
さ
ま
ざ

ま
な
分

野
で
の
交
流
を
積
極
的

に
進
め
、

ア
ジ
ア
と
と
も

に
発
展
す
る

こ
と
を
目
指
さ
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ

ん
。
第

三
に
、
福
岡

の
県
民
性
は
、
お
お
ら
か
で

明
朗
、
か

つ
親
切

で
あ
り
ま
す
。

こ
の
素
晴
ら
し

い
県
民
性
を
生
か
し
、
と
も
に
支
え
助

け
合
う
共

助
社
会
を

つ
く
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

こ
れ
ら
3

つ
の
方
向
性
を
踏
ま
え
、
今
年
も
県

政
運
営

に
遇
進
し
て
ま

い
り
ま
す
。

急
速

な
高
齢
化

の
進
展
に
伴

い
、
生
産
年
齢
人

口
が
大
幅

に
減
少

す
る
こ
と
が
予
測
さ
れ
て
い
ま

す
。
今
後
も
活
力

あ
る
社
会
を
維
持
す
る
た
め
に

は
、
意
欲

に
あ
ふ
れ
、
経
験

や
知
識

の
豊
富
な
高

齢
者
が
、
社
会

で
活
発

に
活
動

い
た
だ
く

こ
と
が

必
要

で
す
。

県

で
は
、

η
歳

を
過
ぎ

て
も
現
役

で
活
躍
す
る

こ
と

の
で
き

る
社
会
を
目
指

す

「
η
歳

現
役
社
会

づ
く
り
」
や
、
高
齢
者
が
安

心

・
安
全
に
運
転

で

き
る
自
動
車
を
開
発
す
る

「高
齢
者
に
や
さ
し

い

自
動
車

の
開
発
」

を
推
進
し
ま
す
。
ま
た
、
高
齢

者

の
生
き
が

い
づ

く
り
、
健
康
づ
く
り
、
仲
間
づ

く
り
を
目
的
と
し
た

「
ね
ん
り
ん

・
ス
ポ
ー

ツ
文

化
祭
」

も
開
催
し
ま
す
。

特
に
70
歳
現
役
社
会
づ
く
り
に

つ
い
て
は
、
昨

年
6
月
に
各
分
野
の
専
門
家
や
関
係
団
体
の
代
表

者
で
構
成
さ
れ
る
研
究
会
を
設
置
し
検
討
を
重
ね

て
い
る
と
こ
ろ
で
、
貴
会
の
生
田
会
長
に
も
委
員

と
し
て
ご
参
加

い
た
だ

い
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

近
く
報
告
書
が
提
出
さ
れ
ま
す
の
で
、
こ
れ
に
基

づ
い
て

「高
齢
者
が
健
康
で
い
き
い
き
と
働
き
活

躍
す
る
こ
と
が
で
き
る
社
会
」
を
目
指
し
て
事
業

を
展
開
し
て
参
り
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
中
、
高
齢
者

に
就
業

の
…機
会
を
提

供
し
て
い
る

シ
ル
バ
ー
人
材
セ

ン
タ
ー

の
役
割
は

今
後
ま
す
ま
す
重
要
と
な

っ
て
ま

い
り
ま
す
。
会

員

の
皆
様

の
よ
り

一
層
の
ご
活
躍
を
期
待

い
た
し

ま
す
。

最
後

に
、
本
年
が
皆
さ
ま

に
と

っ
て
素
晴
ら
し

い

一
年
と
な
り
ま
す
よ
う
心
か
ら
お
祈
り

い
た
し

ま
す
。
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ふ くおか

、

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
を
取
り
巻
く

環
境
と
課
題
・こ
れ
か
ら
の
方
向
性

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
事
業
は
、
多
様
化
す

る
二
i
ズ
に
応
え
る
た
め
、
こ
こ
10
年
の
間
に
介

護
保
険
事
業
及
び
周
辺
事
業
、
子
育
て
支
援
、
シ

ル
バ
ー
派
遣
事
業
な
ど
、
様
々
な
事
業
に
取
り
組

ん
で
き
ま
し
た
。
い
ず
れ
も
、
地
域
社
会
へ
の
貢

献
度
は
高
い
も
の
と
思
わ
れ
ま
す
。

し
か
し
、
昨
年
度
の
行
政
刷
新
会
議
に
お
け
る

事
業
仕
分
け
に
続
く
今
年
度
の
再
仕
分
け
、
各
地

で
問
わ
れ
る
不
適
正
就
業
の
是
正
な
ど
、
取
り
巻

く
環
境
は
大
変
厳
し
く
、
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン

タ
ー
事
業
は
、
大
き
な
転
換
期
を
迎
え
て
い
る
よ

う
で
す
。

麗工
恥
嚇
都
鋤

セ
ン
タ
ー
を

[

平
成

21
年

11
月
、
行
政
刷
新
会
議

に
お
け
る
事

業
仕
分
け

で
は
、
補
助
金

3
分

の
1
縮
減
な
ど
、

到
底
受
け
入
れ
が
た

い
内
容

で
し
た
。

シ
ル
バ
ー

人
材
セ
ン
タ
ー
事
業

に
つ
い
て
、
十
分
な
理
解
が

な

い
ま
ま

で
の
事
業
評
価
に
は
、
憤
り
さ
え
覚

え

る
も

の
で
し
た
。

し
か
し
な
が
ら
、

「外

か
ら
見
た

シ
ル
バ
ー
人

材

セ
ン
タ
ー
」

は
、
ど

の
よ
う
に
映

っ
て
い
る
の

か
、
少
し
考

え
さ
せ
ら
れ
る

一
面
も
あ
り
ま
し
た
。

例

え
ば
、

「
民
業

圧
迫

の
実
態
が
あ

る
の
で
は
な

い
か
」
と

い
う

コ
メ

ン
ト
に
つ
い
て
は
、
仕
事

に

よ

っ
て
は
地
域

に
先
行

し
て
事
業
展
開
し
て
い
る

事
業
所
が
あ
る
場
合
や
、
地
元
企
業
と
競
合
す
る

よ
う
な
状
況

に
あ
る
と
、
沸
き
起

こ

っ
て
く
る
評

価
だ
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

ま
た
、
新
卒
な
ど
の
若
年
層
の
雇
用
情
勢
が
厳

し

い
な
か
、
事
業

の
目
安

で
あ
る
月
10
日
以
内
、

週
20
時
間
以
内

の
就
業
範
囲
を
超

え
る
よ
う
な
状

況
が
あ
れ
ば
、
偽
装
請
負
、
派
遣
紛

い
と

い
う
評

価

や
指
摘
を
受
け
る
の
も
い
た
し
か
た
な

い
こ
と

と
思
わ
れ
ま
す
。

コ
ン
プ

ラ
イ
ア
ン
ス

(法
律

の

遵
守
)
に
基
づ
く
事
業
運
営
は
、

国
や
地
方
自
治

体

か
ら
支
援

を
受

け

て

い
る
立

場

に
あ

る

シ
ル

バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
に
と

っ
て
当
然

の
こ
と
で
す

か
ら
、

「厳

し

い
目
」

に
さ
ら
さ
れ

る
わ
け

で
す
。

一
方

で
、
昨
年
度
か
ら
僅
か
な
が
ら
会
員
数
が

増

え
始
め
ま
し
た
。
入
会
動
機
に

つ
い
て
は
、
依

然

「生

き
が

い
や
健
康
保
持
」
が
多

い
の
で
す
が
、

最
近
は

「経
済
的

理
由
」

に
よ
る
入
会
が
増
加
傾

向

に
あ
り
ま
す
。
背
景
に
は
、
年
金
支
給
年
齢

の

引

き
上
げ

や
、
経
済
不
況
な
ど

が
あ
り
、
「
生
活

の
糧
」

を
求
め

て
入
会
を
希
望
す
る
方
が
増
え
て

き
て
い
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
、
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
は
「厳

し
い
評
価
」
に
さ
ら
さ
れ
る
と
同
時

に
、
会
員

ニ
ー

ズ

の

「多
様
化
」

と
い
う
局
面

で
、
新
た
な
対
応

を
迫
ら
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、

シ
ル
バ
ー
人
材

セ

ン
タ
ー
の
存
在
意
義
、
今
後

の
在
り
方
を
考
え
る

と
き
、
今
ま
さ
に
岐
路
に
立

た
さ
れ
て
い
る
と

い

え
る
で
し
ょ
う
。

[二 ニ ー

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の
課
題

r
、1==マこ1丁

 

本
誌

(連
合
会

ふ
く
お
か
31
号
)
で
も
特
集

し

て
い
る
と
お
り
、
福
岡
県
下
の
各

シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー
及
び
県
連
合
会
は
、
「
公
益
社

団
法
人
」

を
目
指

し
、
認
定
を
受
け
る
た
め

の
準
備
を
進
め

て
い
ま
す
。
認
定

に
は
、
事
業

の
高

い
公
益
性

や
、

事
業
収
支

の
透
明
性
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

今
ま
で
も
、
公
益
団
体
と
し
て
地
域

ニ
ー
ズ

に

応
え

て
き
ま
し
た
が
、
地
域
貢
献
事
業

と
し

て
さ

ら

に
高
み
を
目
指
し
、
名
実

と
も
に
認
め
ら
れ
た

団
体
に
な
ろ
う
と
し
て
い
る
わ
け

で
す
。
そ

の
た

め
に
は
、
事
務
手
続
き
は
も
ち
ろ
ん
の

こ
と
、
労

32011.1VoL31
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、

働

関
係

の
法
律
や
そ
の
他
事
業

に
関
係
す
る
法
律

を
遵
守
し
、
適
正
な
事
業
運
営
を
展
開
し
て
い
く

必
要
が
あ
り
ま
す
。

同
時
に
、
多
様
化
す
る

ニ
ー
ズ

に
も
対
応
し

て

い
く

必
要
が

あ
り

ま
す
。
シ
ル

バ
ー
人
材

セ

ン

タ
ー
で
は
、
そ
れ
だ
け
で
生
計

を
維
持
し
て
い
く

た
め
の
収
入
を
得
る

こ
と
は

で
き
ま
せ
ん
し
、
高

額

な
配
分
金

を
得

て
し
ま

っ
て
は
事
業
本
来

の
目

的

・
趣
旨
に
反
す
る

こ
と
に
な
り
ま
す
。
し
か
し
、

年
金
な
ど

の
生
計
所
得
の

「追
加
的
収
入
」
と
し

て
、

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
で
の
就
業

を
求
め

て
く
る
方
々
の

ニ
ー
ズ

に
は
応

え
る
必
要
が
あ
る

と
思
わ
れ
ま
す
。
生
き
が

い
や
健
康
維
持
、
追
加

的
収
入
と

い

っ
た
様
々
な
会
員
の
方

々
の
ニ
ー
ズ

に
対
応
す
る

こ
と
が
必
要

で
す
。

地
域

ニ
ー
ズ

(
発
注
者

ニ
ー
ズ
)
と
、
就
労

ニ
ー

ズ

(会
員

ニ
ー
ズ
)
に
応
え

て
い
く

こ
と

の
で
き

る
公
益
団
体

を
目
指
し
て
い
く

こ
と
が
、
今
後

の

大
き
な
課
題
と

い
え
そ
う
で
す
。

今
後
の
方
向
性

コ

τ

迭

域
的
な
受
注
と

}

驚

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り
乏

『

コ
ン
プ

ラ
イ
ア
ン
ス
を
重
視
す
る
か
ら
と
い

っ

て
、
次

々
と
仕
事
を
断
り
事
業
規
模
を
小
さ
く
す

る
わ
け

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
就
業

ニ
ー
ズ

に
応
え

る
た
め

に
は
、
営
業
活
動

の
よ
う
な
も

の
、

つ
ま

り
、
広
報

・
啓
発
活
動
は
必
要

で
す
。
ま
た
、
独

自
事
業
な
ど

シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー
の
オ
リ
ジ

ナ
ル
事
業
を
作

っ
て
い
く
必
要
も
あ
り
ま
す
。

そ
う
し
た
中

で
、
今
後
展
開
し

て
い
く
活
動
と

し
て
考

え
ら
れ
る
も
の
の

一
つ
に
、
「
広
域
受
注

・

需
給
調
整
」
が
あ
り
ま
す
。
現
在
も
、
複
数

の
市

町
村

へ
の
発
注
相
談
が
連
合
会

に
寄
せ
ら
れ
ま
す
。

つ
ま
り
、
清
掃
業
務
な
ど
を
、

一
度

の
契
約

で
、

幾

つ
か

の
シ
ル
バ
ー
人
材
セ

ン
タ
ー
に
お
願

い
で

き
な

い
か
と
い
う
相
談

で
す
。
現
在
は
、
個
々

の

セ
ン
タ
ー
が
、
そ
れ
ぞ
れ
に
受
注
し
、
契
約
書
を

交
わ
す
シ
ス
テ
ム
で
す
が
、
発
注
者
側

か
ら
す
れ

ば
、
同
じ
内
容

で
、

い
く

つ
も
の
契
約
を
個
々
に

交
わ
す

の
は
効
率
が
悪
く
、
非
合
理
的
で
す
。

こ

う
し
た
発
注
者

ニ
ー
ズ
を
放
置
す
れ
ば
当
然
仕
事

は
減

っ
て
し
ま

い
ま
す
。
県
連
合
会
に
お

い
て
、

平
成

18
年
度

に
広
域
需
給
調
整
委
員
会
を
設
置
し
、

平
成

19
年
度
ま

で
の
2
か
年
に
わ
た
り
検
討
を
重

ね
ま
し
た
が
、
見
積
基
準
や
配
分
金

の
地
域
差
等

の
課
題
を
残
し

て
、
結
論
が
見

い
だ
せ
な

い
ま
ま

で
す
。
今
後
検
討

・
研
究
を
重
ね
、
早
期

に
実
現

す

る
必
要
が
あ
る

の
で
は
な

い
で
し

ょ
う
か
。

こ
れ
に
併
せ

て
、
各

セ
ン
タ
ー
の
ネ

ッ
ト
ワ
ー

ク
化
も
必
要

と
な

っ
て
く
る
と
思

い
ま
す
、
例
え

ば
、
近
隣

の
セ
ン
タ
ー
同
士

で
人
手
不
足
を
補

っ

た
り
、
技
能
技
術
を
補

っ
た
り
す
る
「
支
え
あ

い
」

の
ネ

ッ
ト
ワ
ー
ク

で
す
。
現
在
も
、

一
部

の
セ
ン

タ
ー

で
状
況

に
応
じ
て
隣
接
す
る
市
町
村
か
ら

の

発
注

に
対
応

は
し

て
い
ま
す
が
、

ル
ー
ル
や
手
順

が
整

っ
て
い
る
わ
け
で
は
な
く
、

ネ

ッ
ト
ワ
ー
ク

化
は
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。

こ
れ
を
き
ち
ん
と
し
た

シ
ス
テ
ム
で
ネ

ッ
ト

ワ
ー
ク
が
結
ば
れ
れ
ば
、
発

注
者

に
と

っ
て
も
合
理
的

か
つ
効
率
的

で
あ
り
、

会
員
の
就
業
機
会
も
増
え
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

セ
ン
タ
ー
間
の
垣
根
を
越
え
た
ネ

ッ
ト

ワ
ー
ク

づ
く
り
は
、
今
後

の

「新

し
い
か
た
ち
」
と
し
て
、

事
業
を
生
み
出

し
て
い
く
の
で
は
な

い
で
し
ょ
う

か
。

シルバー人材センターのネッ トワーク化

'≡舞

特
定
技
術
・技
能

を
必
要
と
す
る

仕
事
の
融
通塁

紬

娠
/

蹴

人
手
不
足
時
の

融
通

'づ

脇

◆ 県内各センターが連携・協力
◆ ○○センターの人手不足を、口ロセンターで解 消
◆ ●●センターで、受注で毫ない仕事を■■センター

で受注で唐る

※ 仕事をお断りしたり、お客様に乙不自由をお斜 ナす

ることがなくなる

 

?

れ
ぞ
蕃

の
嚢

馨

い)御 蓬 漂
◆ 県内各センターが独自の活動をしている

◆ ○○センターでは人手が足りないが、口ロセンター

では、仕事が少ない
◆ ●●センターでは、子育て支援は盛んだが、■■セン

ターではしていない

※以上の理由などで＼仕事をお断りしたり、お客様に

乙不自由をおかけすることがある
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＼

Ce錨 セ
だ よ り

㈹みやま市シルバー人材センター

シ
ル
バ
ー
リ
サ
イ
ク
ル
事
業
に
つ
い
て

 当
セ

ン
タ
ー
は
、
平
成

19
年

1
月

3
町
合
併

(旧

高

田
町

・
瀬
高

町

・
山

川
町
)
に
よ

る
「
み
や
ま
市
」

誕
生

に
伴

い
、
社

団
法

人
み
や
ま
市

シ
ル
バ
ー
人
材

セ

ン
タ
ー
と
し

て
発
足
し
ま
し
た
。
福
岡
県
南
部

に

位
置

す
る
有

明
海

に
面
し
た
純
農
村
地
帯

で
す
。

さ
て
、

み
や
ま
市

で
は
可
燃
ゴ

ミ
の
処
理

は
清
掃

セ

ン
タ
ー
に
お

い
て
焼
却
し

て
お
り
ま
す
。
焼
却
後

の
残
渣

は
最
終
処

分
地

の
高

田
地
区

に
埋
め
立

て
し

て

い
ま
す
が

、

謬
瀬㌦砿

覇
秘
義

,
.
轡

.■国■■画購 穫李さf∂淘岬 華'一 騨

草用堆肥ボックスを、会員がセットしていると

ころ。堆肥化促進用に発酵勇定屑を入れる。

学校でダンボールコンポスト講習会後に、児童

たちが基材等セットし、生ゴミを入れているところ。

 

埋
め
立

て
の
残
余
地

に
余
裕
が
な

い
こ
と

や
焼

却
炉

の
老
朽
化
、
地
球

温
暖
化
防
止
等

で
可
燃
ゴ

ミ
の
減
量
が
求
め

ら
れ
て

い
ま

す
。

こ
の
た

め
、

シ
ル
バ
ー
人

材
セ

ン
タ
ー

の
前
刀定

作
業

に
よ

る
残

さ

い
は
清

掃

セ

ン

タ
ー
に
持

ち
込
み
が
出
来
な

い
状
況

に
あ
り
、

こ
の
対
策

と
し

て
残
さ

い
を
有
効
活
用

す
る
方
法

を
検
討

し
た
結
果
、
平
成

21
年

10
月
か
ら
企

画
提
案

方
式
に
よ

る
シ
ル
バ
ー

リ
サ
イ
ク
ル
事
業

を
実

施
す

る
に
至
り
ま

し
た
。

作
業

工
程

は
、
先
ず

前
刀定
作
業

に
よ

る
残

さ

い
を
粉
砕

す
り
潰
し
、
そ
れ

に
水
を
加

え
て
撹
搾

し
発
酵

さ
せ
ま
す
。

こ
の
と
き
微
生
物

が
発
生

し
ま
す

の
で
、

こ
れ
が
次

の

作
業

に
大

き
く
作
用
す

る
こ
と

に
な
り
ま
す
。

こ
の
段
階

で
、
生
ゴ

ミ
を
堆
肥

に
す

る
、

ダ

ン
ボ
ー
ル

コ
ン
ポ

ス
ト

の
基
材
と
し

て
活

用
で
き
る
よ

う
に
な
り
ま
す
。

3
ヶ
月
ほ
ど

(約

50
㎏
)
生
ゴ

ミ
を
入

れ
て
、

た

い
肥

に
し
ま
す
。

で
き
た

た

い
肥

は
、
家
庭
菜
園
、
花
壇

の
花
な
ど

に
活

用
で
き
、
ダ

ン
ボ

ー
ル

コ
ン
ポ

ス
ト

は
可
燃
ゴ

ミ

の
減
量
化
と
併
せ

て
有
効
活
用
さ

れ
て

い
る
と

こ
ろ

で
す
。

ま
た
、
小
学
生

・
市
民
を
対
象

に
ダ

ン
ボ

ー
ル

コ
ン
ポ

ス
ト
講
習
会
を
開
催

し
ま
し

た
。
家
庭

の
生
ゴ
ミ
が
た

い
肥

に
な

る
過
程

で
、
発
酵
温

度
が

η
度

に
な

る
状
況

に
驚

き
を
表

し
た
り
、
興
味
を
も

っ
て
参
加

し
て

い
た
だ
き
ま

し
た
。

今
後
も
草

の
た

い
肥
化
、
た

い
肥
ボ

ッ
ク

ス
作

成
等
に

も
活
用
を
進

め
、

シ
ル
バ
ー

リ
サ
イ
ク
ル
事
業

の
推
進
を
図
り

た

い
と
考

え

て
い
ま
す

。

※
ダ
ン
ボ
ー
ル
コ
ン
ポ
ス
ト

ダ
ン
ボ
ー
ル
箱
に
、
基
材

(発
酵
勇
定
屑
)
を
入
れ
て
、
そ
の
中
に
生
ゴ
ミ

(約
8
0
0

9
)

を
3
ヶ
月
ほ
ど
入
れ
て
、
か
き
混
ぜ
た
い
肥
に
す
る
こ
と
。

「ざ
わ
や
か
サ
ポ
ー
ト
事
業
」
に
取
り
組
ん
で

㈱
苅

田
町
シ
ル
バ
ー
人
材
セ

ン
タ
ー

当
セ

ン
タ
ー

は
、
平
成

12
年

9
月
設
立

(平
成

18
年

4
月
社
団
法
人
認
可
)

し
、
今
年

設
立

10
周
年
を
迎

え
ま
し
た
。
平
成

22
年

11
月

1
日
現
在

の
会
員

は

2
4
3
人

と
な

っ
て

い
ま
す

。

平
成

21
年

4
月
か

ら
企

画
提

案
方

式

に
よ

る

「
さ
わ

や

か
サ
ポ

ー

ト
事

業
」
を
実

施

し
て

い
ま
す

。

こ
の
事

業

は
、

平
成

20
年

5
月
か
ら
開
始
し
た
部
屋

の
掃
除
、
通
院
介
助
、

調
理
な
ど

の
家
事
援
助

や
母
親

が
サ
ー
ク
ル
活
動

中

の
子
守
な
ど
を
中
心

に

サ
ー
ビ

ス

の
充
実

に

つ
い
て
検
討

を
重
ね
企
画
提

案
方
式

に
よ
り
取
り
組
む

こ
と

に
し
ま

し
た
。

そ
し
て
、

平
成

21
年

9
月
認
可
外
届
出
保
育
施
設

「あ

い

・
あ

い
」
を

セ
ン
タ
ー
事
務

所
が
入

っ
て
い
る
福
祉
会
館
内

に
開
設
、

一

時
預
か
り

、
託
児
事
業
を

ス
タ
ー
ト

い
た
し
ま
し
た
。

現
在
、

会
員

14
名

(保

育
士
資

格
者

2
名
、
看
護
師
資
格
者

1
名
)
、

コ
!

デ

ィ
ネ
ー

タ

ー
2
名

(保
育
士
資
格

者

2
名
)

で
担
当
し

て
お
り
、

1
年
間

の
実
績

は

「あ

い

・
あ

い
」

利
用
者
延
べ

3
3
0
人
、
母
親
が
サ
ー
ク

ル
活

動
中

の
子
守
延

べ
9
0

0
人
と
な

っ
て
お
り
ま
す
。

託
児
室

「
あ

い

・
あ

い
」

は
、
子
ど
も
た
ち

の
元
気
な
泣
き
声

と
会
員

さ

ん

の
若

々

し

い
声

が
入
り
交

じ
り
と

て
も

に
ぎ
や
か
な
就
業
現
場

で
す
。

ア
ン
ケ

ー

ト
に
よ
り
お
母
さ
ん
た
ち

の
声
を
聞
く

こ
と
が

で
き
ま

し
た
。

「自
分
も

心
に
ゆ
と
り
が
で
き
、
子
ど
も
も
お
友
だ
ち
が
で
き
嬉
し
か

っ
た
。
」

「安

心

し

て
子
ど

も
た
ち
を
預

け
ら
れ

ま
す

。

こ
れ
か
ら
も

頼

り
に
し

て

い
ま
す
。
」

「遊
び

や
し

つ
け
を
し
て
も
ら
え

て
、
と
て
も
よ
か

っ
た
。
私
も

リ
フ
レ

ッ

シ

ュ
で
き
ま

し
た
。」

な
ど

の
嬉

し

い
声

が
届
き
ま
し
た
。

今
後
も

、

子
ど

も
た
ち

の
に
ぎ

や
か
な
声
と
お
母
さ
ん

た
ち

の
期
待

の
声

を
励

み
に
、

…

、

地
域
に
役
立

ち
子
ど
も
を

育
て
や
す

い

環
境
づ
く
り

に
努
め
て
ま

い
り
ま
す
。
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60歳 台前半層の就職希望者を対象とした技能講習、合同面接会等を行う事業です。

この事業は、社団法人福岡県シルバー人材センターが厚生労働省から委託を受け実施 しています。
ロココ ニ 　 　ユ じ ハ ノ こ

買 説 刈 妻)之=出

◆福岡県内に在住、60歳 台前 半層 、雇 用 ・就 業を希望 される方

◆過去1年 間に当連合会 主催 の各 種講 習を受講 していない方

※申込者多数の場合申込書審査のうえ抽選により受講者の決定をおこないます。

就業中、趣味 ・教養としての受講は乙遠慮くだざい。

受 言弱申 しう入δし・茨∫ララ:ぐ等 に1つ し、て 一.一一一 一

① 受講 申込書 を郵送 くだ ざい。 技能講習 受講 申込書 の請求 は/轍 切 酬 魅1蟻
{公共職業安定所(

ハ ロー ワー ク)、 シルバ ー人材 センター、連合会 ホームページか ら ＼、

②連合会 ホームペー ジか らイ ンターネ ッ ト上 で直接 申 し込み もで きます。

URLhttp=〃wvvw.fscr.orjp※ 受講料は無料です。

今後 の 合 同面 接 につ い て(予 定)

地域 開催予定日 会場 主催等 参加予定企業

福岡 2月15日 ㈹ 博多サンヒルズホテル
主催

福岡労働局、福岡地域各公共職業安定所

社団法人 福岡県シルバー人材センター連合会
社団法人 福岡県雇用対策協会

(福岡県中高年支援センター)

各20社

共催 財団法人 福岡県高齢者・障害者雇用支援協会

筑豊 2月24日 ㈱ 筑豊ハイツ

主催

福岡労働局、筑豊地域各公共職業安定所

社団法人 福岡県シルバー人材センター連合会
社団法人 福岡県雇用対策協会

(福岡県中高年支援センター)

共催
財団法人 福岡県高齢者・障害者雇用支援協会
財団法人 介護労働安定センター 福岡支部
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ふくおか蟻

地方公共団体をはじめ、地域の企業、NPO・ ボランティア団体、ハ ローワークなど県内の関係組織や

団体と連携協力する 「地域ネッ トワーク」を構築 します。

このネットワークを活用することにより、高年齢者と地域社会ニーズの円滑な需給調整を可能 とする就

業モデルの確立を図ります。

対象者は、定年等による離職者及び離職予定者、本格的な職業生活から引退過程、または、引退後の55

歳以上の方です。

乙希望の方には、履歴 ・職歴等と併せて就職ニーズを記載 して登録(無 料)を して頂きます。

就職 ・就業を希望ざれている登録者の就業ニーズと、高年齢者の経験 ・知識 ・技能を求めている地域の

企業や団体などの人材ニーズを照合 し、適合 した情報を提供 します。

地域社会での様々な活動に参加 し、活躍の場を拡大 したいと希望ざれている登録者に、地域ネットワー

クを活用した多彩なワークショップを開催、提供 します。

登録者が、自らの活動にかかわる生活就業 プランを考えるとき、それを支援するため本人の希望により、

個別相談や適性検査を実施いたします。

対象となる高年齢者に対 し、地域における事業の事例紹介や労働市場等の理解を促 し、職業能力等の自

己分析や希望条件等の明確化を図ることにより、新 しい分野での活躍を促すとともに対象高年齢者が自ら

の地域内での活動に係わる生活就業プランが作成できるよう支援することを目的としています。それに伴

う登録者の就職 ・就業や地域社会での活躍の場の拡大に役立つような講座を開催 していきます。なお、今

後の就業応援セミナー開催予定は下表の通 りです。

地区 日 時 会 場

北九州 平成23年1月21日13:00～15:30 ㈹北九州市シルバー人材センター西部支所

筑 後 平成23年1月28日13:00～15:30 柳川総合保健福祉センター 「水の郷」

筑 豊 平成23年2月18日13:00～15:30 飯塚 コ ミュニ ティーセンター(案)

2011.1v・1.317
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実施事業の紹介

◇平成22年10月13日 ふれ あい農園(JAに じ)

時 間 講 習 内 容

9

10

30～

oo

スタッフ ・スケジュール等の紹介

ビデオ放映
全員

0

1

朔
■■

-

oo～

30

農作業(大 根の植え付けと畑の整

備 ・サツマイモ、ピーナツ収穫)
実習

1

211

30～

oo

園芸流通センターの見学
全員

2

311

oo～

oo

昼食

農業全般の講義
座学

参加実績28名

◇平成22年11月19日 ふれあい農園(JAに じ)

時 間 講 習 内 容

9:30～ スタッフ ・スケジュール等の紹介
全員

10:00 ビデオ放映

10:00～ 農作業(大 根 ・サツマイモ ・ピー
実習

11:00 ナツの収穫)

11:00～ 味噌作り 実習

12:00 農業全般の講義 座学

12:00～ 餅つき体験
実習

13:00 試食

参加実績29名

11月 までのワークショップ開催内容と実績で各講座と

も座学 ・実習ともに全員熱心に受講ざれていた。

JAに じ農業体験

、登鞭

爵1:鷺1縣藷 誕轟蝋 論
P

1

味
噌
作
り

ピ

ー
ナ

ツ
の
収

穫

耀
丁

サ
ツ
マ
イ
モ
収
穫

大
根
植
え
付
け

NO.30号 のおわびと訂正

各地域の普及啓発運動

第30号掲載の各地域の普

及啓発運動について誤 り

がありましたので、おわ

び申し上げ右のとおり訂

正致 します。

騰
太宰府市・春日市・大野城市・筑紫野市・那珂川町キャラバン 岡垣 市 → 岡 垣 町

鞭 灘i灘 轟 区、市1町の,つ。,iルA'一人材セ 「シルバー の 日」ボ ラン ティア(岡 垣 町役 場
ンターが合同キャラバン隊を組み、各市町の長に表敬訪問をし、 庁 舎 内 清掃)

覆羅饒 羅 欝 驚 芳i弊爆 ンターがもれて 参加会員数は約1・・名
おりました。お詫びいたします。)
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塾 磐 公益法人実灘 触
公益社団法人移行に向けて、公益認定申請に関する実務的な研修を、事務局職員を対象として計画(年3回)・

実施 しています。講師は、福岡県連合会と 「公益認定 トータルサポー トプログラム業務委託契約」により業務提

携している篠原 ・植田税理士法人経営管理事業部公益法人担当廣門誠彦先生に依頼し、講義内容は、すでに開催

した2回 は公益認定手続き関係を中心に、1月 に開催する講座では平成20年基準適用初年度となる決算処理につ

いて学ぶこととしています。

平成22年 度 公益 法 人 実務 講 座1

1日 時 平成22年7月27日 ㈹10:30～16:30

2会 場 福岡県中小企業振興センター

2階202会 議室

福岡市博多区吉塚本町9番15号

3出 席者 事務局職員(事 務局長・担当職員)94名

4講 義内容

(1)公 益目的事業の定義

(2)公 益社団法人役員の職責、事務局の役割

(3)公 益認定申請手続きの実務

① 申請書類作成に必要な基礎知識

② 移行までの作業スケジュール

③ 財務基準関係の考え方

④ 事業別収支予算書と別表Gの 作成

平 成22年 度 公 益 法 人 実務 講座H

1日 時 平成22年11月4日(木)13:00～16:00

2会 場 福岡県中小企業振興センター

3階301会 議室

福岡市博多区吉=塚本町9番15号

3受 講者 事務局職員(事 務局長・担当職員)102名

4講 義内容

『シルバー人材センター

公益認定申請書類の作成について』

(1)法 人の事業について

(2)法 人の財務に関する公益認定基準の解説とポイ

ン ト

(3)具 体的事例による申請書類の記入方法の解説

平成22年 度 公益 法 人 実務 講 座lll

1日 時 平成23年1月27日(木)10:30～16:30

2会 場 福岡県中小企業振興センター

2階202会 議室

福岡市博多区吉塚本町9番15号

3受 講者 会計実務担当職員(事 務局長 ・会計担当職員)90名 程度

4講 義内容

会計実務講義(1)

① 事業別会計区分:損 益ベース収支計算の意義
・収支ベース収支計算との相違点 ・損益計算と継続事業の関連

② 損益仕訳の仕方と理解
・仕訳の基本要素 ・借方と貸方 ・勘定科目

・収益 ・費用の発生 ・資産の取得と処分 ・会計区分間の取引

③ 月次決算の確認
・試算表の見方 ・修正仕訳

④ 財務諸表と損益ベース収支計算書の解説
・決算書類の表示方法 ・財務諸表の注記の解説

会計実務講義(2)※ 講師:連 合会職員

① 損益仕訳の実践的な練習

・演習問題

② 会計事務全般の点検項目

センターのブロック

別や小規模グループ

構成の事務局職員研

修については、実施

時期等をみて対応が

できる範囲で連合会

職員が講 師活動を

行っています。

準
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纏 纏 公益社団法人移行への取組み 慮 纏

公益法人制度改革三法(法 人法、認定法、整備法)が 施行され、現行社団法人(特 例民法法人)福 岡県連合会

及びシルバー人材センター(以 下 「センター」という。)は 「公益社団法人」への移行に向けて準備を進めてい

るところです。

センターの事業は、営利を目的とせず、高齢者が長年培ってきた知識 ・経験 ・技能を生か し、「福祉の受け手

から担い手」「社会の働き手」として高齢社会を支える役割を果たすものと考え、高齢者の希望や体力 ・能力に

応じる範囲で、地域の企業 ・家庭 ・公共団体等をサポー トする多種多様な事業を行っています。高齢者の健康の

維持 ・増進が期待できるだけでなく、働くことや地域 ・世代交流を通じて、高齢者自身の生きがいや仲間づくり

による生活感の充実を図ることから、地域において事業活動の社会貢献度は高く、公共性 ・公益性のある団体と

しての性格を有しています。なお、従来から連合会は、社会福祉への貢献、公益の増進に著 しく寄与する法人と

して 「特定公益増進法人」認定を受けているところです。

平成22年度は、本格的に公益社団法人移行に係る一連の認定申請書類について準備 ・検討、作成 ・作業を行う

ため相談会や講座 ・研修を実施 しています。また、連合会は限られた人員体制の中、福岡県内すべてのセンター

が円滑に移行手続きを行えるよう適宜、専門家の意見 ・助言が必要となることから、公益法人運営及び公益法人

会計実務に精通している篠原 ・植田税理士法人と業務提携し、公益認定関係についての講師活動、質疑 ・相談事

項については随時、電子メールを活用してのア ドバイス ・資料提供等連合業務をサポー トしてもらい、「公益社

団法人」として適正な事業運営 ・財務管理を遂行するために必要な指導 ・助言を受けています。なお、センター

事業は全国規模で展開していますので、公益認定申請等関連については、社団法人全国シルバー人材センター事

業協会等からの情報を各センターに提供 しています。実際、移行申請の事務手続きは都道府県で対応となるため、

「公益」の判定は、福岡県公益認定等審議会で審査ざれることになります。現時点では、法人での必要な諸手続

きを終え、移行申請書類提出可能な団体が手続き中です。

か割

福岡県連合会では、平成16年度から会計監査業務を行っているあずざ監査法人と業務提携し、公認会計士と調

査対象センターを訪問し、会計業務の実態についての調査 ・把握、会計帳簿類の点検、決算書類の内容精査を行っ

たうえで、指導 ・改善 ・助言等を行っています。最近でも全国的には複数のセンターで、関係者による不正経理 ・

使途不明金などが発覚する不祥事が相次いでいることから、なお一層、適正な会計処理及び健全な財務管理につ

いては指導 ・相談業務の強化を図っているところです。公益社団法人への移行準備を進めているセンターは、平

成20年改正公益法人会計基準(以 下 「平成20年基準」という。)を適用、平成22年度収支予算から認定法上で必

要とざれる 「損益計算べ一スの収支予算書」を作成し、すでに運用しています。この新予算編成は事業別に財産

を管理するため、これまでの会計仕訳とは異なる処理が多々あります。平成20年基準適用初年度である今年度の

指導 ・相談業務実施内容については、公認会計士 ・連合会職員による決算内容精査に、現状の事業別区分会計処

理が適切に行われているかの点検 ・指導 ・助言を行います。また、福岡労働局による国庫補助金とその管理状況

調査と、公益認定申請に向けては福岡県による公益法人検査を受けることが必要なため、これらの調査について

も同時に実施します。

,幌 三 ㌧、(忽

(1)法 人業務運営状況、組織体制等に関すること

(2)会 計処理全般、財務状態に関すること

(3)連 合交付金(国 庫補助金)及 び会計事務に関すること

(4)公 益法人立入検査事項に関すること

(5)会 計事故未然防止のための適正運営に関すること

田川地区SC、 飯塚市SC、 みやこ町SC

久留米市SC、 大木町SC、 大野城市SC

筑紫野市SC、 糸島市SC、 粕屋町SC

八女広域SC計10団 体

2011.IVoL319
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の話は最後まで聞け」祖父の声が飛ぶ。困惑した

顔があった。子どもの頃の居間の光景である。父が

し、母方の祖父が同居して父親代わりを してくれた

時は、福祉施策は無きに等しく母は勤めに出ていた

早々の母に祖父が話しかけ、その途中に母が思わず

はざみ祖父が怒ったようだ。疲れ果てて帰った母を

する祖父に反感を覚えたが、「人が話をしていると

黙って最後まで聞き、話が終わってから自分の思い

すものだ。そうすれば相手も自分の話を聞いてくれ

諭すような祖父の言葉が続き、それに聞き入った

らゆる生活の場で、家族に対する祖父の説教は容赦

厳しかった。

かし、この出来事は苦い記憶ではあるが、何故か脳

刻み込まれていた。

社会に出て多くの上司に仕えたが、中でも師と呼ぶ

ざわしい方々に出合ったのは幸運としか云いようが

。今でも畏敬の念を抱いている。どのような内容で

ても、 じっくりと私の話を聞いていただき、時には

な助言もあり、安心して話ができることは安心 して

ができることであった。

れらの体験は私の言動の戒めになった。

織、団体等において、多くの情報が取り交わされ、

ざれているが、中でも都合の悪い情報は伝わりにく

のである。悪い情報ほど迅速に、そして正確ざが求

れる。この対応如何によって組織、団体等の命運が

れることになりかねない。 日常の対話に意を払い、

活動の源泉にしたい。

を重ねると祖父の言葉が重くなってくる。
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雪の平尾台

(北九州市小倉南区一帯)

撮影 者 尾仲 一 顕氏

結 晶質、石 灰岩 か らなる 日木膏

数 のカルス ト台地 。春、秋は行楽

客 で賑わ うが冬 の時季 に訪れる人

はほんの僅かであろ う,

㊧

@

明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す

今
年
も
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す

今
、
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
事
業
は
行
政
刷
新
会
議
に

よ
る
再
仕
分
け
な
ど
、
厳
し

い
環
境
に
置
か
れ
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
ル
ー
ル
を
守
り
地
域

の
方
々
に
喜
ん
で
い
た
だ
け

る
仕
事
を
し
て
い
れ
ば
、
何

一
つ
臆
す
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ

ん
。
胸
を
張

っ
て
仕
事
を
続
け
て
い
き
ま
す
。

(溝
部
)

シ
ル
バ
ー
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
で
買

っ
た
会
員
さ
ん
手
編
み

の
毛
糸
の
帽
子
、
寒
い
日
に
は
頭
に
す

っ
ぽ
り
被

っ
て
通
勤

♪

今
、
私
の
お
気
に
入
り
の

"あ

っ
た
か
ア
イ
テ
ム
"
で

す
。

(本
田
)

高
齢
者
を
取
り
巻
く
環
境
は
、
年
が
改
ま
っ
て
も
以
前
厳

し
い
環
境
下
に
あ
り
ま
す
が
、
シ
ニ
ア
ワ
ー
ク
プ
ロ
グ
ラ
ム

事
業
は
、
県
内
在
住
の
主
に
60
歳
台
前
半
層
の
就
職
希
望
者

を
対
象
に
高
齢
者
技
能
講
習
、
合
同
面
接
会
を
実
施
し
て
い

ま
す
。
短
期
間
の
講
習
で
は
あ
り
ま
す
が

一
人
で
も
多
く
の

方
が
、
長
年
培
わ
れ
た
知
識

・
経
験
を
生
か
し
、
雇
用
就
業

さ
れ
る
よ
う
関
係
機
関
と
連
携
し
支
援
実
施
し
て
い
く
つ
も

り
で
す
。

(原
田
)

先
日
、
中
高
年
合
同
面
接
会

へ
行
き
大
勢
の
方
々
が
参
加

さ
れ
て
各
ブ
ー
ス
と
も
熱
気
を
お
び
た
雰
囲
気
に
接
し
又
来

ら
れ
た
方
々
の
お
話
か
ら
改
め
て
中
高
年
の
就
職
の
厳
し
さ

を
痛
感
し
ま
し
た
。
と
同
時
に
今
連
合
会
が
行
っ
て
い
る
事

業
が
こ
の
よ
う
な
方
々
の
少
し
で
も
お
役
に
立
て
る
よ
う
努

力
し
た
い
と
再
認
識
い
た
し
ま
し
た
。
(河
村
)

…機
関
紙
第
31
号
お
届
け
し
ま
す
。

今
号
も

一
部

の
セ

ン
タ
ー
に
原
稿
を
依
頼
し
ま
し
た
。
快

く
お
引
き
受
け
い
た
だ
き
あ
り
が
と
う
ご
ざ

い
ま
し
た
。

皆
様

の
ご
意
見
、
ご
感
想
を
お
願
い
し
ま
す
。
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